
 

令和４年４月１日 

 

【女性の活躍に関する情報公表】 

＊女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供に関する項目 

採用した労働者に占める男性、女性労働者の割合（常勤） 

職 種 男性（％） 女性（％） 

事務員 ０．０ ０．０ 

調理員 ０．０ １００．０ 

看護職員 ０．０ １００．０ 

介護職員 ２６．７ ７３．３ 

介護支援専門員 ０ １００．０ 

生活相談員 ０ ０ 

（令和３年４月～令和４年３月採用） 

 

＊女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供に関する項目 

女性管理職比率 

職 種 男性（％） 女性（％） 

施設長 ５０．０ ５０．０ 

事務長 ８５．７ １４．３ 

課長 １３．３ ８６．７ 

（令和４年４月１日現在） 

 

＊職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備に関する項目 

年次有給休暇取得率（％） 

区分 取得率（常勤） 取得率（パート） 

全体 ５５．２ ５３．４ 

庶務課 ６１．２ ３３．６ 

施設課 ５６．３ ６３．７ 

居宅課 ４８．４ ５０．９ 

（令和３年１月～令和３年１２月） 

 

社会福祉法人唐津福祉会 


